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Erster Arbeitszyklus (2014/2015) des Zukunftsforums Niedersachsen

Nach einer vorbereitenden Sitzung am 03. Februar 2014 wurde das Zukunftsforum im
Rahmen des ersten Demografiekongresses am 17. Februar 2014offiziell gegriindet.
Ministerprasident Stephan Weil berief 35 Expertinnen und Experten aus Wissenschatft,
Wirtschaft, Verwaltung und Zivilgesellschaft in diesen Demografiebeirat der
Landesregierung, der am gleichen Tag auch zu seiner konstituierenden Sitzung
zusammenkam.

Sitzungen des Zukunftsforums im 1. Arbeitszyklus

e 03.02.2014 Vorbereitende Sitzung Akademie des Sports

e 17.02.2014 Konstituierende Sitzung  Hannover Congress Centrum

e 14.05.2014 Erste Sitzung Haus der Region Hannover

e 04.12.2014 Zweite Sitzung Niedersachsisches Landesmuseum
e 11.05.2015 Dritte Sitzung Haus der Region Hannover

Fur den ersten Arbeitszyklus wurde das Themenfeld Bildung und Mobilitéat als Schwerpunkt
ausgewahlt. Zur Erarbeitung von Handlungsempfehlungen wurden drei Arbeitsgruppen
(AGs) mit insgesamt neun Unterarbeitsgruppen (UAGS) eingesetzt.

Fir diese AGs konnten neben den Mitgliederinnen und Mitgliedern des Zukunftsforums
weitere ausgewiesene Expertinnen und Experten Experten ewonnen werden. Insgesamt
haben rund 120 Personen in den Arbeitsgruppen gemeinsam Ldsungsansatze identifiziert
und entwickelt. Rickblickend werden insbesondere auch der intensive fachliche Dialog in
den AGs und die Moglichkeit der breiten Vernetzung von den Mitgliedern durchgangig positiv
bewertet.

AGs AG Mobilitdt AG Bildung | AG Bildung Il

UAGS Mobilitat auf dem Fruhkindliche Bildung Berufliche Bildung und
Land/OPNV Berufsorientierung
Mobilitat fur alle Schulische Bildung Hochschulische Bildung
Generationen
Technologien zur Informelle Bildung Lebenslanges Lernen
Unterstltzung der
Mobilitat
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In den ersten Sitzungen haben die Arbeitsgruppenmitgliederinnen und
Arbeitsgruppenmiglieder zunachst die spezifischen Herausforderungen fur Niedersachsen in
den Bereichen Bildung und Mobilitat im demografischen Wandel priorisiert und bewertet. Als
Grundlage dienten die Ergebnisse der Enquetekommission ,Demografischer Wandel -
Herausforderung an ein zukunftsfahiges Niedersachsen® sowie Vortrage von Expertinnen
und Experten.

Auf Basis dieser Ergebnisse haben die Arbeitsgruppen Kriterien festgelegt, anhand derer
Beispiele guter Praxis zur Gestaltung des demografischen Wandels aus Niedersachsen, aus
anderen Bundeslandern und aus dem Ausland erfasst und bewertet wurden. Fir jedes
Themenfeld hat das Zukunftsforum richtungsweisende Gute-Praxis-Beispiele ausgewahlt
und fir diese konkrete Handlungsempfehlungen an die Landesregierung entwickelt.

Auf seiner dritten Sitzung (11. Mai 2015) hat das Zukunftsforum Handlungsempfehlungen fir
die Landesregierung beschlossen. Der grof3e Demografiekongress am 02. Juni 2015] im
Hannover Congress Centrum bildete den Abschluss des ersten Arbeitszyklus des
Zukunftsforums mit der Ubergabe seiner Empfehlungen Abschlussbericht an die
Landesregierung.

Entsprechend der Leitidee des Zukunftsforums, die Herausforderungen des demografischen
Wandels im tbergreifenden Dialog und durch eine Vernetzung der Akteurinnen und Akteure
zu erreichen, wurde ein Vielzahl an Konferenzen und Veranstaltungen an unterschiedlichen
Orten und mit verschiedenen fachlichen Schwerpunkten organisiert. Bei den gemeinsamen
Veranstaltungen des Zukunftsforums und der Amter fir regionale Landesentwicklung Weser-
Ems und Braunschweig wurden beispielsweise Herausforderungen, Chancen und
Ldsungsansatze vor Ort gemeinsam mit den regionalen Akteurinnen und Akteuren und der
interessierten Offentlichkeit erortert.

Die gute Resonanz der Teilnehmerinnen und Teilnehmer bestatigt das Vorgehen, so dass
auch die nachste Arbeitsperiode weiter von Veranstaltungen begleitet wird.
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Veranstaltungen des Zukunftsforums im 1. Arbeitszyklus (2014/2015

17.02.2014 1. Demografiekongress der Landesregierung: ,Niedersachsen 2030 —
Zukunft gemeinsam gestalten“ 2014

31.07.2014

02.10.2014
—03.10.2014

04.12.2014

24.03.2015
22.04.2015

Arbeitszyklus 2014/2015

02.06.2015 2. Demografiekongress der Landesregierung

~

,Demografischer Wandel — Projekte und Best-Practice Beispiele*
Veranstaltung mit dem Amt fiir regionale Landesentwicklung Weser-Ems in
Oldenburg

»Zukunft gemeinsam gestalten” — Das Zukunftsforum Niedersachsen
auf dem Fest zum Tag der Deutschen Einheit

Er6ffnung der Ausstellung ,Zukunft leben: Die demografische Chance
im Niederséchsischen Landesmuseum Hannover durch
Ministerprasident Stephan Well

Kick-Off Fahrsicherheitstraining fur Seniorinnen und Senioren

.Demografischer Wandel — Chancen, Herausforderungen und gute

Praxis vor Ort*
Veranstaltung mit dem Amt fiir regionale Landesentwicklung Braunschweig in Goslar

J
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http://www.arl-we.niedersachsen.de/startseite/
http://www.arl-bs.niedersachsen.de/startseite/

